MEDOBCINSKI URADNI VESTNIK
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Na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Selnica ob Dravi (MUYV,
§t. 19/07) je Obcinski svet Obcine Selnica ob Dravi na 15. redni
seji dne, 23. oktobra 2008, sprejel naslednji

PRAVILNIK
o Stipendiranju v Ob¢ini Selnica ob Dravi

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina pravilnika)

S tem pravilnikom se dolocajo vrste Stipendij, viri sredstev,
splosni in posebni pogoji za dodelitev Stipendij, pravice in ob-
veznosti dajalca in prejemnika Stipendije in nacin podeljevanja
Stipendij v Ob¢ini Selnica ob Dravi (v nadaljevanju: ob¢ina).

2. ¢len
(vrste Stipendij)
Ob¢ina podeljuje Stipendije za:
dijake in Studente, ki so dosegli zahtevan Solski uspeh,
. umetniSko/raziskovalno nadarjene dijake in Studente ter
3. S$portno nadarjene dijake in Studente.
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3. €len
(vir sredstev za Stipendiranje)
Sredstva za Stipendiranje se zagotovijo iz vsakoletnega pro-
racuna obcine.
Financ¢na sredstva lahko prispevajo tudi donatorji, s katerimi
se sklene donatorska pogodba.

4. €len
(obdobje izplacevanja in viSina Stipendij)

Stipendije so celoletne in se dijakom izpladujejo od 1. sep-
tembra tekoCega leta do 31. avgusta naslednjega leta, dijakom 4.
letnika pa do 30. junija tekoCega leta.

Studentom se $tipendije izplatujejo od 1. oktobra tekotega
leta do 30. septembra naslednjega leta.

Stipendije se izplatujejo najkasneje do 10. v mesecu za pre-
tekli mesec.

Visina stipendije znasa za dijake 100,00 EUR/mesec in za $tu-
dente 150,00 EUR/mesec.

5. €len
(splosni pogoji za pridobitev Stipendije)
Stipendija se lahko podeli dijakom in $tudentom, ki izpolnjuje
naslednje pogoje:
- so drzavljani Republike Slovenije;
- imajo stalno prebivalis¢e v ob¢ini najmanj eno leto;
- imajo status dijaka in so vpisani v drugi letnik srednjesolske-
ga izobrazevanja oziroma status Studenta in so vpisani v drugi
letnik visokoSolskega ali univerzitetnega izobrazevanja;
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- niso v delovnem razmerju, ne prejemajo nadomestila za brez-
poselne pri Zavodu RS za zaposlovanje, nimajo statusa za-
sebnika ali samostojnega podjetnika, niso (so)lastniki gospo-
darske druzbe ali zavoda in ne prejemajo druge Stipendije ne
glede na dajalca Stipendije;

- so vsestransko dejavni in se odlikujejo z ustvarjalnostjo na
izven Solskih podrocjih v ob¢ini;

- dijaki morajo dosegati vsaj prav dober u¢ni uspeh v predho-
dnem letniku, Studentje pa povpre¢no oceno najmanj 8;

- v kolikor gre za umetnisko/raziskovalno in $portno nadarjene
dijake in Studente morajo le-ti praviloma dosegati prav dober
ucni uspeh za dijake oziroma praviloma povpre¢no oceno 8 za
Studente.

Stipendije se za prvi letnik srednje3olskega oziroma visoko-
Solskega ali univerzitetnega izobrazevanja podeljujejo le izjemo-
ma.

Izjemoma se Stipendije lahko podelijo tudi Studentom, ki ima-
jo redni absolventski staz, vendar le za obdobje enega Studijskega
leta. Redni absolventski staz je obdobje enega leta po zakljucku
zadnjega semestra Studija.

Stipendisti, ki prejemajo $tipendijo na osnovi tega pravilnika,
imajo moznost, da se v naslednjem Solskem oziroma $tudijskem
letu ponovno prijavijo na javni razpis.

6.Clen
(ugotavljanje uspeha pri Studentih)
Pri Studentih se uspeh ugotavlja tako, da se izracuna povpre-
¢je Steviléno izrazenih ocen, dosezenih od 1. oktobra preteklega
leta do 30. septembra tekocega leta.

7. ¢len
(vsestranske dejavnosti in izven Solske dejavnosti)
Vsestransko dejavnost in ustvarjalnost na izven Solskih po-
dro¢jih kandidati dokazujejo:
- s priznanjem oziroma prvim do tretjim mesto na regijskem ali
drzavnem tekmovanju,
-z javnimi priznanji, nagradami in drugimi javnimi dosezki,
-z aktivnim sodelovanjem pri razvoju in delovanju posame-
znih drustev v ob¢ini,
-z delovanjem na kulturnem, socialnem, Sportnem, humanitar-
nem, prostovoljnem in turisti¢no-razvojnem podroc¢ju zivlje-
nja v ob¢ini.

8. ¢len
(umetniSka/raziskovalna in Sportna nadarjenost)

Za Stipendijo za umetniSko/raziskovalno nadarjene dijake in
Studente lahko zaprosijo tisti kandidati, ki ob izpolnjevanju splo-
$nih pogojev dosegajo Se: prvo ali drugo mesto na tekmovanju re-
gijskega ali drzavnega znacaja, nagrajeno umetnisko delo, sodelo-
vanje na umetniskih razstavah, oblikovalskih razstavah, koncertih
in multimedijskih predstavitvah regijskega ali drzavnega znacaja,
mednarodno priznanje ali nagrado, nagrajeno raziskovalno delo na
regijskem ali drzavnem nivoju, bibliografijo objavljenih del in po-
trdilo o sodelovanju pri znanstvenih raziskavah/projektih.

Za stipendijo za Sportno nadarjene dijake in Studente lahko
zaprosijo tisti kandidati, ki imajo ob izpolnjevanju splosnih po-
gojev status kategoriziranega Sportnika.
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9. ¢len
(kriteriji za podelitev Stipendij)

Pri izbiri imajo prednost kandidati z vi§jim Solskim uspehom
oziroma visjo povprec¢no oceno. V kolikor ima ve¢ kandidatov
enak uspeh oziroma enako povpre¢no oceno se izbor naredi na
podlagi meril, ki se tockujejo in so opredeljena v javnem razpisu.
Med kandidati z enakim uspehom oziroma enako povpre¢no oce-
no je izbran kandidat z visjim Stevilom dosezenih tock. V prime-
ru, ko imajo kandidati enak uspeh oziroma povprec¢no oceno in
enako Stevilo dosezenih tock, imajo prednost kandidati z nizjim
dohodkom na druzinskega ¢lana.

II. POSTOPEK ZA PODELJEVANJE STIPENDIJ

10. ¢len
(javni razpis za dodeljevanje Stipendij)

Stipendije se podeljujejo na podlagi javnega razpisa po po-
stopkih in na nacin kot je opredeljen v veljavnih predpisih ob-
cine.

Javni razpis se objavi po sprejetju ob¢inskega proracuna za
tekoce leto, vendar najkasneje do 31. julija.

III. PRAVICE IN OBVEZNOSTI OBCINE
IN PREJEMNIKA STIPENDIJE

11. ¢len
(pogodba)

Medsebojne pravice in obveznosti med ob¢ino in prejemni-
kom Stipendije (v nadaljevanju: Stipendist) se podrobneje uredijo
s pisno pogodbo o Stipendiranju v skladu z dolo¢ili javnega raz-
pisa in veljavnimi predpisi obcine.

Pogodba o stipendiranju mora vsebovati najmanj: visino $ti-
pendije, ¢as prejemanja Stipendije, opredelitev izobrazevalnega
programa, opredelitev pravic in obveznosti.

Za stipendista, ki Se ni polnoleten, podpiSe pogodbo njegov
zakoniti zastopnik ali skrbnik.

12. ¢len
(obveznost vsakoletne predlozitve dokazil o izpolnjevanju
pogojev)

Stipendist je dolZan po vsakem zakljuéenem Solskem oziroma
Studijskem letu, in sicer najkasneje do 15. oktobra, predloziti ob-
¢ini naslednja dokazila:

- dokazilo o dosezenem uspehu,

- dokazila o vpisu v vi$ji razred ali letnik ali kon¢anju izobraze-
vanja,

- druga dokazila, ki so opredeljena v javnem razpisu in pogod-
bi.

13. ¢len
(izguba pravice do Stipendije)
Stipendist izgubi pravico do §tipendije pred potekom roka do-
lo¢enega v pogodbi o Stipendiranju, Ce:
- po svoji krivdi ali volji prekine izobrazevanje med Solskim
oziroma Studijskim letom,
- ne obvesti ob¢ine o spremembi izobrazevalnega programa,
- je navajal neresni¢ne podatke,
- sklene pogodbo o stipendiranju z drugim Stipenditorjem, se
zaposli, zacne opravljati registrirano dejavnost ali postane
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(so)lastnik gospodarske druzbe ali zavoda.

Stipendist je dolzan vsako zgoraj navedeno spremembo, ki
vpliva na prejemanje Stipendije, sporo€iti ob¢ini najkasneje v
roku 15 dni od nastanka razloga.

14. ¢len
(vradilo Stipendije)

Stipendija se dodeljuje z namenom uspesnega zakljucka $o-
lanja. V kolikor namen ni izpolnjen, je Stipendist dolzan vrniti
Stipendijo za letnik, ki ga ni dokoncal.

Prav tako mora vrniti Stipendijo Stipendist, ki je izgubil pravi-
co do Stipendije na osnovi 13. ¢lena tega pravilnika.

Stipendist je dolzan vrniti Ze prejeta sredstva Stipendije sku-
paj s pripadajoc¢imi obrestmi po medbancni referencni obrestni
meri 6 mesecni EURIBOR veljavni na dan, ko je sredstva prejel.
Stipendist je dolZan sredstva vrniti v proraun obéine v roku 8
dni od poziva pristojnega upravnega organa. Izraun obresti je
linearen, ob upostevanju 360 dni v letu. V primeru, da Stipendist
po pozivu ne vrne sredstev, se zaracunajo zamudne obresti, dolo-
Cene z zakonom.

O nacinih in rokih vrnitve Stipendije se s Stipendistom skle-
ne poravnava, v nasprotnem primeru se dolzni znesek izterja po
sodni poti.

V izjemnih primerih se lahko odlozi vracilo Stipendije ali
omogoc¢i obro¢ni odplacevanje. O oprostitvi vracila Stipendije
odlo¢a zupan na utemeljen predlog ob¢inske uprave.

15. ¢len
(objektivni razlogi)
Stipendista, ki prekine izobrazevanje sredi $olskega leta zara-
di objektivnih razlogov (bistvena sprememba socialnega statusa,
tezja bolezen ali invalidnost, ki vpliva na zmanjSanje u¢nih oziro-
ma Studijskih sposobnosti), se na njegovo prosnjo lahko delno ali
v celoti oprosti vracila Stipendije.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

16.¢len
Za prejemnike Stipendij, ki so z obcino sklenili pogodbe o
Stipendiranju za Solsko oziroma Studijsko leto 2008/2009, veljajo
dolocila pogodbe do konca izteka pogodbe.

17. ¢len
Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o
Stipendiranju v Obcini Selnica ob Dravi (MUYV, §t. 25/03).

18. ¢len
Ta pravilnik zacne veljati osmi dan po objavi v Medobcin-
skem uradnem vestniku.

Stevilka: 007-00015/2008
Datum: 24. oktober 2008

Zupan
Jurij Lep, univ. dipl. inz. les., s. .



