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Na podlagi Zakona o javnih usluzbencih (63/2007-UPB3,
65/2008, 69/2008-ZTFI-A, 69/2008-ZZavar-E, 74/2009 OdL.US:
U-1-136/07-13, 40/2012-ZUJF), Zakona o sistemu plac v javnem
sektorju (108/2009-UPB13, 8/2010 OdL.US: U-1-244/08-14,
13/2010, 16/2010 OdL.US: U-1-256/08-27, 50/2010 OdI.US: U-I-
266/08-12, 59/2010, 85/2010, 94/2010-Z1U, 107/2010, 35/2011,
110/2011-ZDIU12, 27/2012 OdL.US: U-1-249/10-27, 40/2012-
ZUJF), Uredbe o notranji organizaciji, sistemizaciji, delovnih
mestih in nazivih v organih javne uprave in v pravosodnih orga-
nih (Ur. 1. RS, $t. 17/2012 ) ter v skladu z 49. a ¢lenom Zakona o
lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precisce-
no besedilo in §t. 76/08) so Obcinski svet Mestne Obc¢ine Slovenj
Gradec na podlagi 16. in 48. ¢lena Statuta Mestne obCine Slovenj
Gradec (Uradni list RS, §t. 43/2008-UPB1, 53/2010) na svoji 30.
seji, dne 5.2.2014, Obcinski svet Obc¢ine Radlje ob Dravi na pod-
lagi 16. ¢lena Statuta Ob¢ine Radlje ob Dravi (MUY, §t. 25/2006)
na svoji 24 seji, dne 23.12.2013, Ob¢inski svet Ob¢ine Muta na
podlagi 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Muta (MUY, §t. 15/12 — uradno
precisceno besedilo) na svoji 23. seji, dne 23.1.2014, Obcinski
svet Obc¢ine Mislinja na podlagi 17. ¢lena Statuta Obc¢ine Mi-
slinja (Uradni list RS, §t. 63/2010 in Uradno glasilo slovenskih
obcin, §t. 5/12) na svoji 22. seji, dne 30.1.2014, Obcinski svet
Obcine Vuzenica na podlagi 6. ¢lena Statuta Obc¢ine Vuzenica
(MUY, st. 31/10 — uradno precisceno besedilo) na svoji 27. seji,
dne 19.12.2013, Obcinski svet Obcine Ribnica na Pohorju na
podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Ribnica na Pohorju (MUYV, st.
35/07) na svoji 25. seji, dne 19.12.2013, Obcinski svet Obcine
Podvelka na podlagi 16. ¢lena Statuta Obc¢ine Podvelka (MUV
st. 8/12 — UPBI1) na svoji 24. seji, dne 19.12.2013 ter Ob¢inski
svet Obc¢ine Dravograd na podlagi 16. ¢lena Statuta Obcine Dra-
vograd ( Ur. I. RS §t. 117/08 in 83/13) na svoji 25.seji, dne 19.
decembra 2013 sprejeli

ODLOK
o ustanovitvi organa skupne ob¢inske uprave
»Organ skupne ob¢inske uprave Koroske«

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

(1) S tem odlokom se ustanovi organ skupne ob¢inske uprave (v
nadaljevanju: skupna uprava), dolo¢i njegovo ime in sedez,
delovno podrocje, notranja organizacija, vodenje ter zagota-
vljanje sredstev in drugih pogojev za njegovo delo.

(2) S tem odlokom so dolo¢ene pravice in obveznosti ob¢in usta-
noviteljic in njihovih organov v razmerju do skupne uprave in
v medsebojnih razmerjih.

(3) Vsi izrazi, ki so uporabljeni v samostalniski obliki moskega
spola, so tako oblikovani zaradi boljse preglednosti besedila,
dejansko pa se smiselno uporabljajo v oblikah moskega in
zenskega spola.
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2. ¢len

(1) Ustanoviteljice organa skupne ob¢inske uprave so:

- Mestna ob¢&ina Slovenj Gradec, Solska ulica 5, 2380 Slo-
venj Gradec,

- Obc¢ina Mislinja, Solska ulica 34, 2382 Mislinja,

- Obcina Muta, Glavni trg 17, 2366 Muta,

- Obcina Radlje ob Dravi, Mariborska cesta 7, 2360 Radlje
ob Dravi,

- Obcina Ribnica na Pohorju, Ribnica na Pohorju 1, 2364
Ribnica na Pohorju,

- Obc¢ina Vuzenica, Mladinska ul. 1, 2367 Vuzenica,

- Obcina Podvelka, Podvelka 13, 2363 Podvelka,

- Obcina Dravograd, Trg 4. Julija 7, 2370 Dravograd.

(2) V prejsnjem odstavku navedene obcine ustanovijo skupno
upravo »Organ skupne obcinske uprave Koroske« za skupno
opravljanje nalog ob¢inske uprave na podrocju:

- spremljanje decentraliziranih in centraliziranih razpisov
iz podrocja gospodarskih in negospodarskih javnih sluzb,
urejanja prostora ter varovanja okolja,

- priprava oz. identifikacija projektov,

- priprava projektov za kandidiranje na razpisih za evropska
sredstva, sredstva ministrstev in drugih institucij oz. usta-
nov,

- priprava in spremljanje projektov za potrebe javnih sluzb,
prostorskega nacrtovanja in varstva okolja, priprava splo-
$nih ob¢inskih aktov,

- prostorskega nacrtovanja,

- zagotavljanja in izvajanja javnih sluzb,

- obcinskega redarstva.

3. ¢len

(1) Sedez skupne uprave je v Mestni ob¢ini Slovenj Gradec, Sol-
ska ulica 5, 2380 Slovenj Gradec in je organiziran kot eden
izmed notranjih organizacijskih enot le te.

(2) Skupna uprava uporablja zig okrogle oblike. Ob zunanjem
robu ziga je napis: Organ skupne ob¢inske uprave ob¢in Ko-
roske, v notranjem krogu Ziga je naveden naslov Solska ulica
5, v sredini pa napis Slovenj Gradec.

4. ¢len

(1) Ustanoviteljske pravice ob¢in, razen sprejema sprememb in
dopolnitev tega odloka ter zagotavljanja proracunskih sred-
stev za delovanje skupne uprave, za kar so pristojni ob¢inski
sveti, izvrSujejo zupani obCin ustanoviteljic.

(2) Zupan sedezne ob¢ine imenuje in razreuje vodjo skupne
uprave, sprejme kadrovski nacrt, program dela in finanéni
nacrt skupne uprave, nadzoruje delo ter daje skupne usmeri-
tve glede splosnih vpraSanj organiziranja in delovanja skupne
uprave po predhodnem soglasju zZupanov ob¢in ustanovite-
ljic.

(3) Podrobneje se medsebojne pravice, obveznosti in odgovorno-
sti ustanoviteljic ter delovanje urada uredijo s pogodbo, ki jo
podpisejo zupani.
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II. NALOGE IN ORGANIZACIJA DELA

5. ¢len

(1) Skupna uprava opravlja upravne, strokovne, pospeSevalne
in razvojne naloge obcinskih uprav obcin ustanoviteljic in
naloge v zvezi z izvajanjem in zagotavljanjem javnih sluzb
iz pristojnosti ob¢in ustanoviteljic na podrocju, ki ga doloci
posamezna obcina ustanoviteljica.

(2) Svoje naloge opravlja skupna uprava v skladu z zakonom,
podzakonskimi predpisi in predpisi obCin ustanoviteljic.

(3) Podrobnejsi obseg in

(4) vrsta nalog ter viSina potrebnih sredstev je za posamezno
obc¢ino ustanoviteljico dolocena z letnim programom dela,
finan¢nim nacrtom, ki mu je dodana priloga z delitvijo stro-
skov po posameznih podrocjih oziroma posameznih nalogah
in posameznih obcinah ter pogodbo iz tretjega odstavka 4.
¢lena tega odloka.

6. ¢len
(1) Skupna uprava je sestavljena iz naslednjih notranjih organi-
zacijskih enot:

- Medobéinski urad za pripravo projektov,

- Medobcinski urad za prostor,

- Medobcinski urad za zagotavljanje in izvajanje javnih

sluzb,

- Medobcinsko redarstvo.

(2) Posamezna obcina ustanoviteljica lahko koristi storitve
vseh organizacijskih enot ali pa samo posameznih.

(3) Za vodenje posamezne notranje organizacijske enote se lah-
ko imenuje vodja enote. Ce vodja organizacijske enote ni imenovan,
vodi to organizacijsko enoto neposredno vodja skupne uprave.

(4) Pri izvrSevanju upravnih nalog in na drugih dogovorjenih
podrocjih nastopa urad kot organ tiste obCine ustanoviteljice, v
katero krajevno pristojnost naloga oziroma podrocje spada.

(5) Obseg in vrsta nalog, ki jih opravlja posamezna organi-
zacijska enota za posamezno obc¢ino ustanoviteljico, se doloci z
akti iz 3. odstavka 5. ¢lena tega odloka.

(6) Stroske izdelave potrebne dokumentacije in ostale stro-
ske, ki niso zajeti s finan¢nim nacrtom nosijo ob¢ine narocnice.

7. ¢len

Medob¢inski urad za pripravo projektov izvaja naslednje na-

loge:

- spremljanje decentraliziranih in centraliziranih razpisov
iz podrocja gospodarskih in negospodarskih javnih sluzb,
urejanja prostora ter varovanja okolja,

- priprava oz. identifikacija projektov,

- priprava projektov za kandidiranje na razpisih za evrop-
ska sredstva, sredstva ministrstev in drugih institucij oz.
ustanov,

- izdelava investicijske dokumentacije,

- spremljanje izvajanja in koordiniranje projektov.

8. ¢len
Medobcinski urad za prostor izvaja naslednje naloge:
- vodenje postopkov za pripravo obcinskih prostorskih ak-
tov ter njihovih sprememb in dopolnitev,
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- priprava manj zahtevnih strokovnih podlag za obcinske
podrobne prostorske nacrte in izdelava njihovih spre-
memb in dopolnitev,

- informacije iz uradnih evidenc,

- naloge v zvezi z usklajevanjem aktov,

- druge naloge s podroc¢ja urejanja prostora v skladu z ve-
ljavnimi predpisi.

9. ¢len

Medobcinski urad za zagotavljanje in izvajanje javnih sluzb

izvaja naslednje naloge:

- priprava predpisov in njihovih sprememb in dopolnitev s
podrocja zagotavljanja in izvajanja javnih sluzb ter stro-
kovna pomo¢ pri njihovem izvajanju,

- usklajevanje banke cestnih podatkov (BCP) z dejanskim
stanjem,

- usklajevanje katastra javne razsvetljave z dejanskim sta-
njem,

- vodenje katastra komunalne infrastrukture,

- druge naloge s podroc¢ja zagotavljanja in izvajanja javnih
sluzb v skladu z veljavnimi predpisi.

10. ¢len

(1) Medob¢insko redarstvo je prekrskovni organ za ob¢ine usta-
noviteljice, ki so vklju¢ene v skupno upravo na podrocju ob-
¢inskega redarstva.

(2) Delovno podrocje in naloge medobcinskega redarstva dolo-
¢ajo zakoni ali na podlagi zakonov izdani ob¢inski predpisi.
Seznam predpisov je naveden v posebni prilogi, ki je obja-
vljena na spletni strani skupne uprave.

(3) Vodja notranje organizacijske enote in ob¢inski redarji so po-
oblascene uradne osebe.

(4) Pri opravljanju nalog obcinski redarji izrekajo opozorila in
globe ter izvajajo pooblastila in ukrepe, ki so preneseni nanje
z zakoni in ob¢inskimi predpisi.

(5) Placane globe za prekrske, ki jih izre¢ejo obcinski redarji, so
prihodek prorac¢una ob¢ine, na obmocju katere je bil prekrsek
storjen oziroma katere predpis je bil krsen.

L. NACIN DELA, POOBLASTILA IN ODGOVORNOSTI

11. ¢len

(1) Pri odlo¢anju v upravnih zadevah iz ob¢inske pristojnosti na-
stopa skupna uprava kot organ tiste ob¢ine ustanoviteljice, v
katere krajevno pristojnost zadeva spada.

(2) Skupna uprava mora pri izvrSevanju svojih nalog ravnati po
usmeritvah Zupana in nalogih tajnika ob¢ine oziroma direk-
torja obCinske uprave obcine ustanoviteljice, v katere krajev-
no pristojnost zadeva spada oziroma, za katero izvrSuje nalo-
g0, glede splosnih vprasanj organiziranja in delovanja uprave
pa po usmeritvah zupana sedezne obcine.

(3) O izloc¢itvi vodje ali zaposlenega v skupni upravi odloca taj-
nik obCine oziroma direktor ob¢inske uprave, v katere kra-
jevno pristojnost zadeva spada. V primeru izlocitve vodje
skupne uprave o stvari tudi odloci.
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12. ¢len

(1) Skupno upravo vodi vodja, ki ga imenuje in razreSuje Zupan
sedezne obcine po predhodnem soglasju zupanov ob¢in usta-
noviteljic v skladu z zakonom o javnih usluzbencih.

(2) Vodja skupne uprave ima status uradnika na polozaju.

(3) Vodja skupne uprave mora imeti univerzitetno izobrazbo ali
visoko strokovno izobrazbo s specializacijo ali magisterijem
in najmanj 6 let delovnih izkusen;.

13. ¢len

(1) Vodja skupne uprave odgovarja za izvrSevanje nalog, ki spa-
dajo v krajevno pristojnost posamezne obc¢ine ustanoviteljice
zupanu in tajniku ob¢ine oziroma direktorju ob¢inske uprave
te obcine, za delo skupne uprave v celoti pa skupaj vsem zu-
panom ob¢in ustanoviteljic.

(2) Vodja skupne uprave predstavlja skupno upravo, organizira
opravljanje nalog, odloc¢a v upravnih zadevah iz pristojnosti
uprave ter izvaja vse druge naloge, ki so potrebne za zagoto-
vitev pravocCasnega, u¢inkovitega in strokovnega dela skupne
uprave.

14. ¢len

(1) Upravni akti, ki jih izdajajo pooblascene osebe skupne upra-
ve, imajo v glavi naziv skupne uprave, izdajajo pa se v imenu
krajevno pristojne ob¢ine ustanoviteljice.

(2) Javni usluzbenci urada odgovarjajo za izvrSevanje upravnih
nalog, ki spadajo v krajevno pristojnost posamezne obcine
ustanoviteljice Zupanu in direktorju ob¢inske uprave te obci-
ne oz. tajniku te ob¢ine.

15. ¢len

(1) Obcina, v kateri ima skupna uprava sedez, ima za javne
usluzbence skupne uprave status delodajalca. Javni usluzben-
ci sklenejo delovno razmerje z Mestno ob¢ino Slovenj Gra-
dec.

(2) Pravice in dolznosti delodajalca izvrSujejo Zupani ob¢in usta-
noviteljic oziroma vodja skupne uprave na podlagi njihovega
pisnega pooblastila.

(3) Zupan sedezne ob¢ine je zadolzen, da do konca koledarskega
leta:

- izvede letni pogovor z vodjem skupne uprave,

- izvede postopek ocenjevanja vodje skupne uprave,

- odlo¢a o dodelitvi redne delovne uspesnosti in delovne
uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela.

16. ¢len
Akt o sistemizaciji delovnih mest skupne uprave je priloga
k aktu o sistemizaciji delovnih mest sedezne obcine, ki ga na
predlog vodje skupne uprave sprejme zupan sedezne obéine po
predhodnem soglasju zupanov ob¢in ustanoviteljic.
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IV. SREDSTVA ZA DELO

17. ¢len

(1) Sredstva za delovanje uprave zagotavljajo ob¢ine ustanovitelji-
ce praviloma v razmerju Stevila prebivalcev posamezne obCine
do stevila vseh prebivalcev ob¢in ustanoviteljic. Kadar vsebina
dela to narekuje se lahko stroski delijo tudi glede na dejanski
obseg dela, ki se izvaja za posamezno obcino ali glede na vre-
dnost investicije, ki se izvaja na obmo¢ju posamezne ob¢ine ali
po kombinaciji teh nacinov, kar mora biti opredeljeno z letnim
programom dela in finanénim nacrtom s prilogo.

(2) Nacin delitve potrebnih sredstev ob¢ine ustanoviteljice za vsa-
ko proracunsko leto posebej dolocijo v letnem programu dela
in finan¢nem nacrtu s prilogo, ki vsebuje delitev stroskov po
posameznih notranjih organizacijskih enotah skupne uprave.

(3) Letni program dela in finan¢ni nacrt s prilogo za posamezno
proracunsko leto na predlog vodje skupne uprave in predho-
dnih soglasij Zupanov ob¢in ustanoviteljic sprejme zupan sede-
zne obcine najkasneje do sprejema prorac¢una sedezne obcine.

(4) Do sprejema programa dela in financnega nacrta dolocenega
v 2. odstavku tega Clena se financiranje vrsi po 1/12 zneska
dolocenega za preteklo leto.

18. ¢len

(1) Skupna uprava opravlja svoje delo v prostorih ob¢inske upra-
ve sedezne obCine.

(2) Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve na po-
droc¢ju sprejemne pisarne, kadrovskih in finan¢nih zadev ter
informacijskega sistema ob¢inska uprava sedezne obcine.

(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokrivanje
stroskov uporabe prostorov, nabave, najema in uporabe opre-
me, obratovalne stroske, stroske vzdrzevanja in stroske stori-
tev obcinske uprave sedezne obc¢ine na nacin, doloc¢en v 19.
¢lenu tega odloka.

(4) Za naroCanje opreme in storitev ter sklepanje pogodb v skla-
du s potrjenim letnim programom dela in finan¢nim nacrtom
s prilogo se s strani zupana sedezne obcine pooblasti vodja
skupne uprave.

(5) Stroske za uporabo upravnih prostorov, stroske nabave, naje-
ma in uporabe opreme, obratovalne stroske in stroske vzdr-
zevanja, si ob¢ine ustanoviteljice skupne uprave delijo v raz-
merju, dolo¢enim v 17. ¢lenu tega odloka.

19. ¢len

(1) Skupna uprava je neposredni uporabnik proracuna obcine
ustanoviteljice, v kateri ima sedez.

(2) Financni nacrt skupne uprave je vkljucen v proracun sedezne
obcine.

(3) Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za skupno upra-
vo v finan¢nih nacrtih svojih ob¢inskih uprav na posebni po-
stavki. Finan¢ni nacrt skupne uprave je priloga k njihovim
prora¢unom.

(4) Odredbodajalec za sredstva finan¢nega nacrta skupne uprave
je njen vodja, ki je tudi skrbnik prihodkov.

(5) Vodja skupne uprave letno poroc¢a ob¢inam ustanoviteljicam
o realizaciji programa dela in finan¢nega nacrta.
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V. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI OBCIN
USTANOVITELJIC

20. ¢len
(1) Zupani ob¢in ustanoviteljic s pogodbo podrobneje uredijo
nacin izvrSevanja medsebojnih pravic, obveznosti in odgo-
vornosti, dolo¢enih z odlokom.

21. €len

(1) Ob¢ina ustanoviteljica lahko izrazi interes za izstop iz skupne
uprave tako, da svojo namero pisno poda vodji skupne upra-
ve ter zupanom obcin ustanoviteljic najmanj 6 mesecev pred
iztekom proracunskega leta.

(2) Nacin urejanja medsebojnih pravic in obveznosti v primeru
izstopa katere od ob¢in ustanoviteljic se dolo¢i v pogodbi.

(3) Obcina lahko izstopi kot ustanoviteljica, ko poravna vse ob-
veznosti do skupne uprave na podlagi 17. ¢lena tega odloka in
pogodbe, kjer se tudi doloci ureditev razmerij z morebitnimi
preseznimi zaposlenimi.

(4) Vsaka sprememba ustanoviteljstva se izvede s spremembo
odloka.

(5) Vodja skupne uprave opravi preracun potrebnih sredstev za
delo skupne uprave v skladu z 17. ¢lenom tega odloka.

22. ¢len
Nacin urejanja medse bojnih pravic v primeru prenehanja
skupne uprave je dolocen v pogodbi iz tretjega odstavka 4. ¢lena
tega odloka.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

23. ¢len
(1) Zupan sedezne ob&ine v imenu vseh obéin ustanoviteljic ob-
javi ta odlok v Uradnem listu RS v petnajstih dneh po spreje-
mu na seji tistega obCinskega sveta, ki je o odloku o ustano-
vitvi skupne uprave zadnji odlocal.

24.¢len

(1) Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu RS, Medobc¢inskem uradnem vestniku (MUV) in Ura-
dnem glasilu slovenskih ob¢in ter za¢ne veljati naslednji dan
po zadnji objavi.

(2) Z dnem pricetka veljavnosti tega odloka preneha veljati Od-
lok o ustanovitvi organa skupne obc¢inske uprave » Organ
skupne obcinske uprave Koroske« ( Ur.l. RS stev. 12/2013).
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Obc¢inski svet
Mestne obcine Slovenj Gradec
Zupan Andrej Cas, s.r.

Stevilka: 032-0004/2014
Datum: 6. februar 2014

Stevilka: 069-01/2007
Datum: 30. januar 2014

Obcinski svet Obc¢ine Mislinja
Zupan Franc Silak, s.r.

Stevilka: 00704-0004/2014-1
Datum: 23. januar 2014

Obcinski svet Ob¢ine Muta
Zupan Boris Kralj, s.r.

Obc¢inski svet
Obcine Radlje ob Dravi
Zupan Alan Bukovnik, s.r.

Stevilka: 007-0011/2013-09
Datum: 23. december 2013

Obc¢inski svet
Obcine Ribnica na Pohorju
Zupan Sre¢ko Geg, s.r.

Stevilka: 032-2/2013-8
Datum: 27. december 2013

Obcinski svet
Obcine Vuzenica
Zupan Franjo Golob, s.r.

Stevilka: 032-0014/2014-10
Datum: 19. december 2013

Obcinski svet
Obcine Podvelka
Zupan Anton Kovse, s.r.

Stevilka: 032-0006/2013-18
Datum: 20. december 2013

Ob¢inski svet
Obcine Dravograd
Zupanja Marijana Cigala, s.r.

Stevilka: 032-0004/2010-25
Datum: 19. december 2013



