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Na podlagi 15. ¢lena Statuta Obc¢ine Sveta Ana (Uradni list
RS, st. 19/10, 107/10 in MUV &t. 6/2014), v skladu z Zakonom o
lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno precisce-
no besedilo, 27/08 — odl. US, 76/08, 79/09, 51/10, 84/10 — odl.
US in 40/12 — ZUJF) in Zakonom o sistemu plac¢ v javnem sek-
torju (Uradni list RS, §t. 108/09 — uradno precis¢eno besedilo,
107/09 — odl. US, 98/09 — ZIUZGK, 13/10, 59/10, 85/10, 94/10
— 71U, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 110/11 — ZDIU12, 27/12
—odl. US, 40/12 — ZUJF, 104/12 — ZIPRS1214, 46/13, 46/13
— ZIPRS1314-A, 101/13 — ZIPRS1415, 50/14 in 25/14 — ZFU)
je Obcinski svet Obcine Sveta Ana na 3. redni seji dne 8. apri-
la 2015 sprejel

PRAVILNIK
o placah in placilih za opravljanje funkcije funkcionarjev,
placilih ¢lanom delovnih teles, ¢clanom drugih organov,
komisij in strokovnih organov ter o povradilih stroSkov in
drugih prejemkih

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
S tem pravilnikom se dolo¢ajo osnove in merila za izplacilo
pla¢ in placil za opravljanje funkcije funkcionarjev Obc¢ine Sve-
ta Ana, placil ¢lanom delovnih teles obc¢inskega sveta obcine (v
nadaljnjem besedilu: obcinskega sveta), ki niso ¢lani ob¢inskega
sveta, ¢lanom drugih organov, komisij in strokovnih organov ter
povracil stroskov in drugih prejemkov.

2. ¢len

(1) Za opravljanje funkcije imajo funkcionarji pravico do place,
¢e funkcijo opravljajo poklicno, oziroma placila za opravlja-
nje funkcije, ¢e funkcijo opravljajo nepoklicno, ter do povra-
¢ila stroskov, ki jih imajo pri opravljanju funkcije ali v zvezi
z njo, doloéenimi s tem pravilnikom in do drugih prejemkov.

(2) Funkcionarji ob¢ine so: zupan, podZupan in ¢lani ob¢inskega
sveta (v nadaljnjem besedilu: funkcionarji).

(3) Placilo za opravljanje funkcije ¢lana obc¢inskega sveta je sej-
nina za udelezbo na sklep¢ni seji obCinskega sveta oziroma
seji delovnega telesa ob¢inskega sveta.

(4) Clanom delovnih teles obéinskega sveta, ki niso ¢lani obéin-
skega sveta, clanom Nadzornega odbora ob¢ine (v nadaljnjem
besedilu: nadzorni odbor), ¢lanom drugih organov obcine, ki
jih imenuje obcinski svet, ¢lanom komisij in strokovnim or-
ganom, ki jih imenuje Zupan, pripada nagrada za opravljeno
delo, ki jo doloca ta pravilnik.
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II. OSNOVE IN MERILA ZA IZPLACILO PLAC IN PLA-
CIL ZA OPRAVLJANJE FUNKCIJE

3. ¢len

(1) Obcinski funkcionarji opravljajo svojo funkcijo nepoklicno.
Zupan se lahko odlo¢i, da bo funkcijo opravljal poklicno.
V soglasju z zupanom se lahko tudi podzupan odlo¢i, da bo
funkcijo opravljal poklicno.

(2) Funkcija zupana je z Zakonom o sistemu plac v javnem sek-
torju (v nadaljnjem besedilu: ZSPJS) uvrscena v 49. placni
razred.

(3) Zupanu pripada dodatek za delovno dobo.

(4) Sklep o placi zupanu izda Komisija za mandatna vprasanja,
volitve in imenovanja (v nadaljnjem besedilu: KMV VI).

4. ¢len

(1) Funkcija podzupana je z ZSPJS uvrscena v placne razrede v
razponu od 34. do 41. placnega razreda. Pla¢ni razred pod-
zupana dolo¢i Zupan ob upoStevanju obsega podzupanovih
pooblastil.

(2) Podzupanu, ki funkcijo opravlja poklicno, pripada dodatek za
delovno dobo.

(3) Sklep o placi podzupana izda Zupan.

(4) Ce podzupan opravlja funkcijo nepoklicno mu pripada plagi-
lo najvec v visini 50 % place, ki bi jo prejemal, ¢e bi opravljal
funkcijo poklicno. Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno
dobo.

(5) Podzupanu kot ¢lanu obcinskega sveta ali kot ¢lanu delovne-
ga telesa ne pripada sejnina, ki pripada drugim ¢lanom ob¢in-
skega sveta oziroma ¢lanom delovnih teles.

(6) V primeru predcasnega prenchanja funkcije Zupana, pripada
podzupanu, ki zaCasno opravlja funkcijo Zupana, placa, ki bi
jo dobil Zupan.

5. ¢len

(1) Letni znesek sejnin, vklju¢no s sejninami za seje delovnih
teles obcCinskega sveta, ki se izplaca posameznemu ¢lanu ob-
¢inskega sveta, ne sme presegati 7,5 % letne place Zupana.
Pri tem se ne uposteva dodatek za delovno dobo. Kon¢ni ob-
racun se opravi ob dvanajsti placi Zupana.

(2) Clanu obginskega sveta se mese¢no obraduna sejnina za po-
samezni mesec glede na udelezbo na sklep¢nih sejah obcin-
skega sveta in njegovih delovnih teles.

(3) Sejnina za udelezbo na sklep¢ni seji obcCinskega sveta znaSa
68,75 eurov bruto. Sejnina za vodenje seje obCinskega sveta,
¢e jo vodi obCinski svetnik znasa 123,75 eurov bruto. Kolikor
se seja obCinskega sveta ne zakljuc¢i na enem zasedanju, se za
udelezbo na prvem nadaljevanju seje izplaca sejnina v visini
50 % sejnine. Clanom obéinskega sveta sejnina za ostala na-
daljevanja ne pripada, povrnejo se jim le stroski, ki nastanejo
pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo.

(4) Sejnina za udelezbo na sklepcni seji delovnega telesa ob-
¢inskega sveta znasa 41,25 eurov bruto. Sejnina za vodenje
sklepcne seje delovnega telesa znasa 68,75 eurov bruto. Ko-
likor se seja delovnega telesa obCinskega sveta ne zakljuci na
enem zasedanju, se za udelezbo na prvem nadaljevanju le-te,
izpla¢a sejnina v vi§ini 50 % sejnine. Clanom delovnih teles
sejnina za ostala nadaljevanja ne pripada, povrnejo se jim le
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stroski, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo.
(5) Za slavnostno in dopisno sejo se sejnina ne izplacuje.
(6) Mesecno izplacilo se opravi na osnovi evidence o navzocno-
sti na seji, ki jo vodi sluzba, ki je pristojna za organiziranje
dela obcinskega sveta (v nadaljnjem besedilu: sluzba).

6. ¢len
(1) Clanu obéinskega sveta, ¢lanu delovnega telesa ob¢inskega
sveta in ¢lanu nadzornega odbora, ki na sejo neupravi¢eno
zamudi ali pred¢asno zapusti sejo brez odobritve predsedujo-
¢ega, se nagrada zniza za 50 %.
(2) Opravicilo se poda pisno ali ustno predsedujo¢emu ali sluzbi.

7. ¢len
(1) Sejnina za udelezbo na sklep¢ni seji nadzornega odbora znasa
68,75 eurov bruto. Sejnina za vodenje sklepcne seje nadzor-
nega odbora znasa 96,25 eurov bruto.
(2) Sejnina predsedniku ali pooblas¢enemu ¢lanu nadzornega
odbora za prisotnost na seji obCinskega sveta ali delovnega
telesa obc¢inskega sveta znasa 68,75 eurov bruto.

8. ¢len
(1) Sejnina ¢lanom drugih komisij in strokovnih organov, ki jih
kot strokovna in posvetovalna telesa za posamezne zadeve
v skladu s Statutom Ob¢ine Sveta Ana ustanovi in za katere
tako doloc¢i zupan, za udelezbo na seji ali udelezbi izven seje
pripada v enaki visini kot velja za predsedujocega in ¢lane v
delovnih telesih obcCinskega sveta.

IIL. POVRACILA STROSKOV IN DRUGI PREJEMKI

9. ¢len
(1) Funkcionarji imajo pravico do povracila stroSkov, nadomestil
in drugih prejemkov, ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali
v zvezi z njo, v skladu z veljavno zakonodajo.
(2) Funkcionarji imajo v primeru potovanja, ki nastane pri opra-
vljanju funkcije ali v zvezi z njo, pravico do dnevnice, v skla-
du z veljavnimi predpisi.

10. ¢len

(1) Za nepoklicne funkcionarje, ¢lane delovnih teles, ki niso cla-
ni obCinskega sveta, ¢lane nadzornega odbora, ¢lane drugih
organov ob¢ine, ki jih imenuje obc¢inski svet, ¢lane komisij
in strokovnih organov, ki jih imenuje zupan in za katere tako
dolo¢i zupan, se smiselno uporabljajo dolocila 9. ¢lena tega
pravilnika.

(2) Nepoklicni funkcionarji, ¢lani delovnih teles, ki niso ¢lani
obcinskega sveta, ¢lani nadzornega odbora imajo za stroske,
ki nastanejo pri opravljanju funkcije ali v zvezi z njo, pravico
do placila kotizacije za izobrazevanje, v skladu z razpolozlji-
vimi sredstvi proracuna Obcine Sveta Ana.
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11. €len
(1) Pravice iz 9. in 10. ¢lena tega pravilnika uveljavljajo poklicni
funkcionarji na podlagi naloga za potovanje, ki nastane pri
opravljanju funkcije ali v zvezi z njo in ga izda Zupan, ne-
poklicni funkcionarji pa na podlagi odobritve udelezbe, ki jo
izda zupan.
(2) Kolikor gre za sluzbeno potovanje Zupana, izda nalog podzu-
pan ali direktor ob¢inske uprave.

IV. NACIN IZPLACEVANJA

12. ¢len

(1) Sredstva za izplacevanje plac, placil za opravljanje funkcije
(sejnin in nagrad), povracil in drugih prejemkov, se zagotovi-
jo iz sredstev proracuna.

(2) Place, placila za opravljanje funkcije in drugi prejemki se iz-
placujejo mesecno za pretekli mesec, najkasneje do 10. dne v
tekocem mesecu.

(3) Prejemki, doloceni v 10. ¢lenu tega pravilnika, se izplacajo v
skladu z veljavnimi predpisi.

V. KONCNA DOLOCBA

13. ¢len
Z dnem veljavnosti tega pravilnika prencha veljati Pravilnik
o placah obcinskih funkcionarjev in nagradah ¢lanov delovnih
teles obCinskega sveta ter ¢lanov drugih ob¢inskih organov ter o
povracilih stroskov v ob¢ini Sveta Ana (Uradni list RS, st. 31/99).

14. ¢len
Ta pravilnik za¢ne veljati in se uporabljati osmi dan po objavi
v Medobcinskem uradnem vestniku.
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